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Aprobacion del Programa Anual de Trabajo 2023 del Comité de Etica de la Secretaria de Modernizacion. Administrativa e

[nnovacion Gubernamental (SEMAIG).

ANA LUISA GUTIERREZ 'VELAZQUEZ
Presidenta del Comité de Etica de la SEMAIG
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ELDA CLEVMENTE REYES YOHANNA GABRIELA CARRILLO BARRERA
Secretaria Técnica

Secretaria Ejecutiva

_NGRIT NOVELO VAZQUEZ

Segundo Miembro Titular Electo

Primer Miembro Titular Electo

Y

MARILO MORA MENDOZA >mz§md PAREDES
Tercer Miembro Titular Electo Suplente de [a Presidenta del Comité de Etica
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DIONISIO BASULTO FUENTES

Suplente de la Secnetaria Ejecutiva

JORGE G EL ZAPATA DIAZ
Suplente d Imer Miembro Titular Electo

VALDIVIESO
Suplente del Tgrcer Miembro

Titular

Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos
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ANGELA CORAZON AZNAR RUIZ
Suplente de la Secretaria Tecnica

JUAN RAMON CABALLERO HERNANDEZ

Suplente del Segundo Mlembro Titular Electo
L

MATOS BACELIS
erno de Control

RODRIGO JOA
Titular del Or,




