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SECCION ADMINISTRATIVA

REGLAMENTO DE LA LEY DE PLANEACION DEL ESTADO DE CAMPECHE Y SUS
MUNICIPIOS

LIC. CARLOS MIGUEL AYSA GONZALEZ, Gobernador del Estado de Campeche, en
ejercicio de la facultad que me confiere el articulo 71, fraccion XIX de la Constitucion Politica
del Estado de Campeche y con fundamento en lo que disponen los articulos 73 de la propia
Constitucion; 3, 8, 14, 15, 16 fraccion V, y 25 de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de Campeche, y:

CONSIDERANDO

Que el dia 16 de octubre del ano 2018 se publicé en el Periddico Oficial del Estado de
Campeche la Ley de Planeacion del Estado de Campeche y sus Municipios, en la que se
establecié en su articulo quinto transitorio la obligacion del Gobernador del Estado de
expedir el Reglamento de la referida Ley.

Que la Ley de Planeacion del Estado de Campeche y sus Municipios establece que el
Sistema Estatal de Planeacion Democratica es el conjunto de normas y principios basicos
conforme a los cuales se planeara el desarrollo equitativo, integral y sostenible del Estado,
procurando el mejor uso de los recursos econdmicos del Estado y propiciando la
participacion de la sociedad en los asuntos publicos.

Que el Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de Campeche y sus Municipios
tiene como objeto detallar y complementar el ordenamiento juridico que le dio origen, con
la finalidad de facilitar el cumplimiento de las acciones que en ella se contemplan,
procurando su correcta aplicacion en casos concretos previstos por la misma.

Que el dia 28 de diciembre del afo 2018 se publicé en el Periddico Oficial del Estado el
Decreto con las modificaciones a la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado
de Campeche, mediante las cuales se armonizaron las atribuciones de la Secretaria de
Planeacién con la referida Ley de Planeacion.

En mérito de lo expuesto, y con fundamento en las disposiciones legales y consideraciones
previamente sefialadas, he tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO DE LA LEY DE PLANEACION DEL ESTADO DE CAMPECHE Y SUS
MUNICIPIOS
CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES
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ARTICULO 1.- El presente ordenamiento es de orden publico y observancia general y tiene
por objeto reglamentar lo establecido en la Ley de Planeacion del Estado de Campeche y
sus Municipios.

ARTICULO 2.- Para los efectos de este Reglamento, ademas de las definiciones
establecidas en la Ley de Planeacion del Estado de Campeche y sus Municipios, se
entendera por:

l. COPLADECAM: Al Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de
Campeche;

.  COPLADEMUN: Al Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal;

[ll.  INFOCAM: Al Instituto de Informacion Estadistica, Geografica y Catastral del
Estado de Campeche;

IV. LEY: Ala Ley de Planeacion del Estado de Campeche y sus Municipios;

V. ONU: A la Organizacion de las Naciones Unidas;

VI.  PAIP: Al Programa Anual de Inversion Publica;

VII. PED: Al Plan Estatal de Desarrollo;

VIIl. PMD: Al Plan Municipal de Desarrollo;

IX. PND: Al Plan Nacional de Desarrollo;

X.  POA: Al Programa Operativo Anual;

Xl. PROGRAMAS: A los Programas Sectoriales, Institucionales y Especiales;

XIl.  REGLAMENTO: Al Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de
Campeche y sus Municipios;

Xlll. SECRETARIA: A la Secretaria de Planeacion de la Administracion Publica del
Estado de Campeche;

XIV. SECRETARIO o SECRETARIA o COORDINADOR o COORDINADORA
GENERAL DEL COPLADECAM: A la o el Secretario de Planeacion de la
Administracion Publica del Estado;

XV. SEPD: Al Sistema Estatal de Planeacién Democratica;

XVI. SIESED: Al Sistema Estatal de Seguimiento y Evaluacién del Desarrollo;

XVIl. SMEPPD: Al Subsistema de Monitoreo y Evaluacién de Planes y Programas
Derivados

XVIII. SMEAPP: Al Subsistema de Monitoreo y Evaluacién de Acciones y Programas
Publicos;

XIX. SMID: Al Subsistema de Monitoreo de Indicadores de Desarrollo;

XX. SNPD: Al Sistema Nacional de Planeacion Democratica; y

XXI. SSIP: Al Subsistema de Seguimiento de la Inversidn Publica.

ARTICULO 3.- La Secretaria elaborara y dara a conocer los criterios técnicos y
metodoldgicos, asi como las disposiciones de caracter administrativo para la aplicacion del
presente Reglamento.

ARTICULO 4.- Ademas de lo establecido en el articulo 4 de la Ley, son fundamentos de la
planeacion estatal del desarrollo los siguientes principios:
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I. Tolerancia, aceptar la diversidad de culturas, idiomas, creencias, ideologias y
preferencias sexuales, para fortalecer la cultura de paz y fundar las bases de una
sociedad incluyente y libre de violencia;

II. Respeto a nuestros semejantes y a la naturaleza para consolidar un entorno social
y ecolégico armonico y sustentable;

lll. Honestidad, para que la transparencia y la honradez sean el sustento de buenas
practicas administrativas y de la confianza ciudadana en sus instituciones;

IV. Compromiso, trabajando con entusiasmo, disciplina, tenacidad, visién estratégica
y orientacién a resultados;

V. Flexibilidad para responder oportunamente a la dinamica y los desafios de una
sociedad cambiante; y

VI. Cercania a las y los ciudadanos para encontrar las mejores soluciones a las
necesidades de familias y comunidades.

ARTICULO 5.- La Coordinacién General del COPLADECAM, para el eficaz cumplimiento
de sus funciones y atribuciones, contara con los recursos técnicos y administrativos
autorizados a la Secretaria en el Presupuesto de Egresos del Estado. Cada Dependencia
cabeza de sector y Coordinadora de Subcomité atendera, con cargo a su presupuesto, los
requerimientos administrativos para el funcionamiento del mismo.

CAPIiTULO II
DEL SISTEMA ESTATAL DE PLANEACION DEMOCRATICA

ARTICULO 6.- EIl SEPD es el mecanismo de vinculacién y coordinacién entre las
Dependencias y Entidades de la Administraciéon Publica Estatal, los Organos
Constitucionales Auténomos, el Gobierno Federal, los Municipios, los sectores social y
privado, asi como con los Poderes Legislativo y Judicial del Estado, para el planteamiento
de demandas, formulacion de propuestas, formalizacion de acuerdos y ejecucién de
acciones dentro del proceso de la planeacion estatal.

Este Sistema recurre al COPLADECAM como el espacio que facilita la coordinacién y
concertacién para lograr armonizar y dar congruencia a los planes y programas estatales
con los otros érdenes de gobierno, Poderes del Estado y Organos Constitucionales
Autébnomos.

ARTICULO 7.- El SEPD reconoce como ambitos de planeacién con incidencia en el
desarrollo del Estado los siguientes: Federal, Estatal, Sectorial, Regional y Municipal, asi
como el cumplimiento de los compromisos adquiridos a través de los organismos de
cooperacion internacional.

ARTICULO 8.- El SEPD contara con una estructura técnico-administrativa de apoyo a
través de la Secretaria y de las areas de planeacién, programacioén o evaluaciéon de las
instancias ejecutoras del gasto publico que se establecen en el articulo 21 de la Ley.
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ARTICULO 9.- Corresponde al INFOCAM impulsar la produccién, adecuada administracion
y el uso de la informacion estadistica y documental para la planeacion del desarrollo, de
conformidad con la legislacion estatal en la materia y demas ordenamientos legales
aplicables.

ARTICULO 10.- El PED es el instrumento rector de la planeacion estatal. Su elaboracién
debera ajustarse a lo previsto en el Capitulo IV de la Ley, y en su ejecucion y evaluacion se
contemplara la mas amplia participacion social, en los términos establecidos por la Ley y el
presente Reglamento.

CAPITULO Il

DE LA ORGANIZACION, FUNCIONAMENTO Y COMPETENCIAS DEL COMITE DE
PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO DE CAMPECHE

ARTICULO 11.- En materia de planeacién, el COPLADECAM es el maximo érgano
consultivo y deliberativo del Poder Ejecutivo del Estado de Campeche, en cuyo seno se
definen los mecanismos y vertientes para la instrumentacion del SEPD, con la participacion
de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal, asi como, previa
invitaciéon, con la participaciéon de la Administracion Publica Federal, los Organos
Constitucionales Auténomos, los Poderes Legislativo y Judicial del Estado, los HH.
Ayuntamientos, las Universidades Publicas del Estado y los sectores social y privado.

El COPLADECAM es la instancia oficial para el planteamiento de demandas, formulacion
de propuestas, formalizacion de acuerdos y ejecucion de acciones de comun acuerdo
dentro del proceso de la planeacion estatal, con el fin de tomar decisiones de manera
articulada, congruente y ordenada, que contribuyan al desarrollo integral del Estado.

En el COPLADECAM se establecen las normas de organizacién y funcionamiento del
SEPD, asi como el proceso al que deberan sujetarse las actividades conducentes para dar
cumplimiento a las etapas de formulacion, instrumentacion, control y evaluacion de los
planes y programas, al igual que precisar los procedimientos de participacion social.

ARTICULO 12.- Son objetivos del COPLADECAM:

[.  Servir como mecanismo para la consecucion de los fines y objetivos sociales,
culturales, econdémicos, politicos y demas que establece la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y la Constitucion Politica del Estado de Campeche,
asi como procurar instrumentos y practicas de Buen Gobierno;

[I. Contribuir al logro de los Objetivos del SNPD y de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible de la ONU, mediante la consistencia y articulacion entre los
procesos de planeacion estatal y las orientaciones que emita la Federacion;

[ll. Orientar, conforme a la normatividad aplicable, la ordenacién de competencias
entre la Administracion Publica Estatal y Municipal en materia de planeacion;

IV. Incorporar en la planeacion estatal el enfoque de gestion y presupuesto basado en
resultados;
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VI.

VII.

VIII.

Coadyuvar al fortalecimiento de las capacidades técnicas de la Administracion
Publica Estatal y Municipal, y de la sociedad civil, necesarias para garantizar la
calidad de los procesos de planeacion;

Promover la adopcion de buenas practicas de gestidon dentro de la Administracion
Publica Estatal y Municipal tendientes a facilitar el acceso por parte de los
ciudadanos a los bienes y servicios publicos que otorga el Estado;

Procurar maximizar el bienestar de las y los habitantes del Estado a través de
politicas publicas orientadas al desarrollo y basadas en la mejora sistematica de la
calidad de gasto publico; e

Impulsar la produccién, adecuada administracion y el uso de la informacion
estadistica y documental para el desarrollo.

ARTICULO 13.- El COPLADECAM desempefiara sus atribuciones con pleno respeto a los
siguientes principios y valores:

VI.

VII.

VIII.

Legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia y eficacia que deben
observarse en el desempefo de los empleos, cargos o comisiones del servicio
publico y en la administracion o planeacién de los recursos econémicos y bienes
de que disponga el Poder Ejecutivo;

Actitud de servicio, compromiso, calidez en la atencién y en el trato como normas
de conducta de las y los servidores publicos al servicio de la comunidad;
Solidaridad, trabajo de coordinacion y equipo en el quehacer publico diario entre
todas y todos los servidores publicos de la Administracion Publica del Estado;
Simplificacion, agilidad, accesibilidad, economia, informacion, precision, legalidad,
transparencia e imparcialidad en los procedimientos y actos administrativos en
general;

Cobertura amplia, oportuna, agil y especializada de los servicios de seguridad
publica y procuracion de justicia para la proteccidn de las personas, sus familias y
sus bienes, sin distincién de género alguno;

Observancia y respeto irrestricto de los derechos humanos, asi como la atencién
de recomendaciones emitidas por las autoridades correspondientes en materia de
derechos humanos;

La autodeterminacion, libertad y respeto a las mujeres, la no discriminacion, el
pluralismo social y la multiculturalidad, la equidad de género y la atencion a los
grupos vulnerables;

La participacion organizada, responsable y activa de la sociedad en la definicion
de politicas e implementacion de acciones en el quehacer de la vida publica;

. La conjugacién de acciones de desarrollo con politicas y normas que garanticen la

sustentabilidad y la proteccion al medio ambiente; y
La juridicidad de los actos de gobierno, la revision y adecuacién de la organizacion
de la administracion, la programacion de su gasto y el control de su ejercicio.

CAPITULO IV

DE LAS ATRIBUCIONES DE LA COORDINACION GENERAL DEL COPLADECAM
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ARTICULO 14.- La coordinacién y operacion del COPLADECAM corresponde a la
Secretaria, la cual contara con las herramientas técnicas y administrativas para el eficaz
funcionamiento del SEPD y para promover y coadyuvar en la formulacion, instrumentacion,
actualizacion y evaluacion del PED, buscando compatibilizar, a nivel local, los esfuerzos
que realicen los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal, tanto en el proceso de planeacion,
programacion, evaluacion e informacion, como en la ejecucion de obras y la prestacion de
servicios publicos, propiciando la colaboracion de los diversos sectores de la sociedad.

La Secretaria es la Dependencia de la Administracion Publica del Estado de Campeche
encargada de dar soporte juridico, técnico, administrativo y de seguimiento a los acuerdos
celebrados en el seno del COPLADECAM vy de su estructura organizacional. Ademas de
las que expresamente le encomienda la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Campeche, la Ley y demas disposiciones juridicas aplicables, la Secretaria tiene
las siguientes atribuciones:

I.  Definir, instrumentar y conducir, en acuerdo con la o el Gobernador del Estado, las
politicas sobre las cuales se orientaran el PED y los programas que de él se
deriven;

Il. Coordinar y evaluar las actividades del COPLADECAM, de los Comités
Estratégicos, Comités Especiales y Subcomités Sectoriales;

Ill. Establecer las metodologias, perspectivas, criterios y lineamientos para la
integracion de los planes y programas a que hace referencia la Ley, a fin de
verificar que éstos mantengan congruencia en su elaboracion y contenido con los
objetivos, estrategias e indicadores del PED;

IV. Disenar, generar y operar el sistema de seguimiento y evaluacién del desarrollo
del Estado de Campeche, el cual tiene por objeto medir el cumplimiento de
objetivos y metas del PED, asi como de los planes sectoriales, institucionales y
especiales derivados del mismo;

V. Fijar los lineamientos a las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Estatal, para la elaboracion y ejecucién de sus programas y proyectos de inversion
publica estatal en el Estado;

VI. Solicitar a las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal
informacién respecto de los logros y avances en el cumplimiento de las metas
contenidas en sus planes, programas y proyectos de los que sean responsables
conforme a sus atribuciones, asi como aquélla que sustente la viabilidad de los
proyectos de inversién publica y, en general, cualquier otra informacion que sea
de utilidad para el seguimiento y evaluacién de los instrumentos de planeacion;

VII. Integrar, elaborar y poner a consideracion de la o el Gobernador del Estado de
Campeche los informes del Estado que guarda la administracion publica estatal,
tanto aquéllos que sean obligatorios conforme a las disposiciones legales
aplicables, asi como los que le sean solicitados por el propio Gobernador o
Gobernadora del Estado de Campeche;

VIII. Brindar asesoria técnica a todas la Dependencias y Entidades de la Administracion
Publica Estatal y Municipal, asi como a los 6rganos administrativos de los Poderes
Legislativo y Judicial, cuando asi lo requieran, respecto a la formulacion y
evaluacion de sus planes, programas y proyectos; y



San Francisco de Campeche, ~ SEGUNDA SECCION )
Cam., Diciembre 12 de 2019 PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO PAG. 7

IX.

Mantener informada a la ciudadania de manera permanente, por medios
electronicos, sobre el desarrollo del Estado, de acuerdo al PED, el avance en los
programas operativos anuales y la inversion publica estatal.

ARTICULO 15.- EIl COPLADECAM estara organizado para su funcionamiento por:

V.

Una o un Presidente; que sera la o el Gobernador del Estado;

Una o un Coordinador General; que sera la o el Secretario de Planeacion;

Una o un Secretario Técnico; que sera designado por la o el Coordinador General;
Las o los titulares de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Estatal y Paraestatal que tengan participacion en el cumplimiento de los objetivos
del Comité.

Ademas, podran participar por medio del representante que designen y previa invitacion
que les realice la o el Gobernador del Estado:

V.

VI.

La Administracion Publica Federal;
El Poder Legislativo del Estado;

VII. El quer Judicial del Estado;
VIIl. Los Organos Constitucionales Auténomos del Estado;

IX.

X.

XL

Los HH. Ayuntamientos del Estado;
Las Universidades Publicas del Estado; y
Asociaciones Civiles que tengan su residencia en el Estado.

ARTICULO 16.- Cada miembro propietario de las fracciones IV y V del articulo que
antecede podra designar a una o un representante, que tendra derecho a voz y voto. Las o
los representantes deberan tener nivel jerarquico de mando superior o de alta direccion y
ser las o los responsables de las funciones de planeacion dentro de su propia institucion

publica.

ARTICULO 17.- Los cargos de las o los integrantes del COPLADECAM seran honorificos,
por lo que no recibiran retribucién alguna.

ARTICULO 18.- EIl COPLADECAM tendra las siguientes funciones:

Promover y coadyuvar, con la participacién de los diversos sectores de la
comunidad, para la elaboracion y actualizacion del PED, buscando congruencia
con los planes y programas que a nivel nacional, sectorial y regional formule el
Gobierno Federal, asi como con aquellos de caracter internacional de los cuales
México sea parte, destacando los Objetivos para el Desarrollo Sostenible de la
ONU;

Fomentar la coordinacion entre los gobiernos Federal, Estatal y Municipal, y la
cooperacion de los sectores social y privado, para la instrumentacion a nivel local
de los planes y programas de desarrollo;
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Ill. Coordinar la evaluacion y adecuaciones del PED a las previsiones de los planes
que formule el sector publico federal e incidan en el nivel estatal, asi como
coadyuvar al oportuno cumplimiento de sus objetivos y metas;

IV. Proponer a los Ejecutivos Federal y Estatal programas, acciones y proyectos de
inversion para la Entidad, a fin de ampliar la cobertura de programas que puedan
incluirse en sus respectivos presupuestos de egresos;

V. Sugerir a los Ejecutivos Federal y Estatal programas, proyectos, obras y acciones
para concertar en el marco de los convenios de coordinacion, con el propdsito de
potenciar los recursos del Estado y coadyuvar a alcanzar los objetivos del PED;

VI. Autorizar el PAIP del Estado;

VII. Evaluar el desarrollo de los programas y acciones concertados en el marco de los
convenios y acuerdos de coordinacion entre la Federacion y el Estado e informar
periddicamente a la o el Gobernador del Estado;

VIII. Promover la celebracion de acuerdos de cooperacion entre el sector publico y los
sectores social y privado, tendientes a orientar sus esfuerzos al logro de los
objetivos del desarrollo de la Entidad;

IX. Promover la coordinacion con otros comités para coadyuvar en la definicion,
instrumentacion y evaluacion de planes para el desarrollo de regiones
interestatales solicitando, a través de las oficinas de representacién en la Entidad,
la intervencién de la Federacion para tales efectos;

X. Fungir como 6rgano de consulta de los gobiernos Federal, Estatal y Municipal
sobre la situacion socioecondémica de la Entidad; y

XlI. Organizar Comités Estratégicos, Comités Especiales y Subcomités Sectoriales, asi
como grupos de trabajo, que se integraran conforme determine este Reglamento.

ARTICULO 19.- Las propuestas de inversion que presenten las Dependencias de la
Administracién Publica y Entidades Paraestatales deben incluir lo siguiente:

I. Lajustificacion del porqué se debe hacer el proyecto, misma que debe describir la
situacion actual, lo que se propone hacer, los resultados que se esperan y cuales
lineas de accion del PED son las que se atienden;

II. Se debe senalar cual es el valor social del proyecto y que sucederia de continuar
igual;

lll. El analisis de riesgos;

IV. Los costos del proyecto;

V. La deteccidon de obras complementarias e inducidas; y

VI. Estudios de impacto ambiental, liberacién de derecho de via, propiedad del terreno
0 permisos Y licencias, segun sea el caso.

En el Manual de Normas y Procedimientos del Ejercicio del Presupuesto se determinara la
forma de presentacion de este analisis, el cual sera una narrativa breve y concisa,
desprendida de los estudios de factibilidad del proyecto en cuestion.

ARTICULO 20.- EI COPLADECAM, para el adecuado cumplimiento de sus funciones,
contara con la siguiente estructura organizacional:
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.  Asamblea Plenaria;

[I. Comités Estratégicos;

[ll. Comités Especiales;

[V. Subcomités Sectoriales; y
V. COPLADEMUN.

CAPITULO V
DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS Y LOS INTEGRANTES DEL COPLADECAM

ARTICULO 21.- Ademas de las que le confiere la Ley, la o el Presidente del COPLADECAM
tendra las atribuciones siguientes:

I.  Presidir y convocar a las Asambleas Plenarias del COPLADECAM vy, en su caso,
delegar la presidencia en la o el Coordinador General;

II. Designar a la o el Coordinador General y a las o los Coordinadores de los Comités
Estratégicos, Comités Especiales y de los Subcomités Sectoriales;

[ll. Aprobar el calendario anual de Asambleas Plenarias de acuerdo a la agenda de
trabajo establecida;

IV. Aprobar el PED y los Programas que se deriven del mismo, asi como sus
actualizaciones en congruencia con los que a nivel nacional, sectorial y regional
formule el gobierno Federal;

V. Aprobar los lineamientos para la coordinacion entre los tres érdenes de gobierno,
para la formulacion de los planes, programas, proyectos y las acciones que
integraran el POA y el PAIP;

VI. Celebrar acuerdos, convenios y contratos para el cumplimiento del objeto y
atribuciones del COPLADECAM;

VII. Suscribir convenios de coordinacién y concertacion con el gobierno Federal y
Municipal y con la participacion de los sectores social y privado, para la
instrumentacion de los Programas Sectoriales, Institucionales y Especiales, asi
como de los PMD;

VIII. Proponer al Ejecutivo Federal los programas, acciones y proyectos de inversion
para la Entidad, a fin de que sean considerados en los criterios con los cuales
defina su presupuesto de egresos a través de las Dependencias Federales;

IX. Aprobar lainstalacion de los Subcomités Sectoriales que actuaran como instancias
auxiliares del COPLADECAM;

X. Dictar las politicas, lineas de accion y prioridades a que se sometera el proceso de
planeacion del Estado en sus etapas de formulacion, instrumentacion, ejecucion,
evaluacién y control;

XlI. Aprobar los lineamientos para la evaluacion del PED, a fin de que se cumplan en
forma oportuna sus objetivos y metas establecidas;

Xll. Emitir voto de calidad en caso de empate en las sesiones de la Asamblea Plenaria;

XIll. Autorizar el presente Reglamento, asi como las demas disposiciones y
modificaciones juridicas y administrativas de la organizacion y funcionamiento del
COPLADECAM; y
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XIV.Resolver las dudas que se susciten con motivo de la interpretacién o aplicacion del
presente Reglamento.

ARTICULO 22.- Ademas de las que le confiere la Ley, la o el Coordinador General del
COPLADECAM tendra las atribuciones siguientes:

I. Participar en las sesiones ordinarias y extraordinarias de la asamblea plenaria, y
presidirla cuando le sea delegado por la o el Presidente;

Il.  Elaborar el calendario anual de las reuniones plenarias de acuerdo a la agenda de
trabajo, y someterlo a la aprobacion de la o el Presidente;

lll. Elaborar el programa de trabajo y presentar un informe anual del COPLADECAM,;

IV. Elaborar los lineamientos para la integracion, el seguimiento y la evaluacién del
PED, los programas sectoriales, institucionales y especiales;

V. Coordinar las actividades del COPLADECAM entre los gobiernos Estatal y
municipal para la formulacion, ejecucion e instrumentacion de lineas de accién
para el desarrollo integral de la Entidad;

VI. Integrar y presentar el PAIP del Estado en el seno del COPLADECAM para su
autorizacion;

VII. Apoyar en la elaboracién e integracion de los PMD de los HH. Ayuntamientos y
vigilar su congruencia con el PED;

VIII. Identificar y promover proyectos de inversion publico-privados que contribuyan al
cumplimiento de los objetivos de la planeacion estatal y municipal;

IX. Coordinar la instalacién de los Comités Estratégicos, Comités Especiales y de los
Subcomités Sectoriales, y verificar que operen conforme a la normatividad
establecida para uniformar los criterios de participacion de todas las Dependencias
y Entidades Estatales;

X. Evaluar, periédicamente, los programas y proyectos de inversion autorizados a las
Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal, a fin de que
cumplan con los objetivos del PED vy, en su caso, adoptar las medidas necesarias
que corrijan las desviaciones detectadas;

XlI. Analizar y validar los programas y proyectos de inversion de las Dependencias y
Entidades de la Administracion Publica Estatal y Organos Constitucionales
Autdnomos para su integracion al proyecto de Presupuesto de Egresos del Estado,
conforme a los objetivos del PED;

XIl. Coordinar las actividades que en materia de investigacion y capacitacion para la
planeacion realicen las Dependencias de la Administracion Publica Estatal;

XIIl. Coordinar el Sistema Estatal de Informacién de acuerdo a la Ley del Sistema de
Informacion para el Estado de Campeche;

XIV.Conducir y moderar los debates durante las Asambleas Plenarias;

XV. Someter a consideracion de la o el Presidente el orden del dia de la Asamblea
Plenaria del COPLADECAM;

XVI.Elaborar y difundir el Reglamento y las disposiciones y modificaciones juridicas y
administrativas que normen la organizacion y funcionamiento del COPLADECAM;

XVII. Asegurar el funcionamiento de las diversas instancias de planeacion, a fin de
que cumplan en tiempo y forma con las responsabilidades que les confiere la ley
estatal en la materia y este Reglamento;
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XVIII. Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos tomados en la Asamblea
Plenaria;

XIX.Establecer el control y seguimiento de las actas de las reuniones de la Asamblea
Plenaria, de los Comités Estratégicos, Comités Especiales y de los Subcomités
Sectoriales, asi como de los acuerdos tomados en las sesiones;

XX. Coordinar con las autoridades municipales la instalacion de los COPLADEMUN vy
establecer el seguimiento de las sesiones y acuerdos tomados en los mismos;
XXl.Impulsar la participacion de la sociedad civil en las diversas etapas del proceso de

planeacion, definiendo los mecanismos idéneos para ello;

XXII. Asegurar que los recursos presupuestales Federales y estatales autorizados
al PAIP a nivel Dependencia, obra o accion, se ejerzan de conformidad con el PED;
XXIII. Designar a la o el Secretario Técnico del COPLADECAM; y

XXIV. Las demas funciones delegadas por la o el Presidente del COPLADECAM.
ARTICULO 23.- La o el Secretario Técnico tendra las siguientes atribuciones:

I. Elaborar, en acuerdo con la o el Coordinador General, el orden del dia de las
sesiones del Comité;

[l. A indicaciones de la o el Presidente o de la o el Coordinador General, elaborar y
difundir la convocatoria para las sesiones del Comité;

[ll. Llevar el registro de asistentes a las sesiones y verificar la existencia de quérum;

IV. Elaborar el Acta que dé cuenta de los temas y los acuerdos asumidos en las
sesiones del Comité;

V. Administrar y preservar el archivo de la Coordinacion General del Comité;

VI. Gestionar lo necesario para el buen desarrollo de las sesiones del Comité:

VII. En caso de que la o el Presidente, o su representante, sometan a votacion algun
asunto, realizar el escrutinio de los votos emitidos; y

VIIl. Las demas que le encarguen la o el Presidente o la o el Coordinador General del
COPLADECAM.

ARTICULO 24.- A las Dependencias de la Administracién Publica Estatal corresponde:

I.  Asistir y participar en las Asambleas Plenarias del COPLADECAM vy de los
COPLADEMUN;

[I. Asistir y participar en las sesiones de los Comités Estratégicos, Comités
Especiales y de los Subcomités Sectoriales de los que formen parte o sean
requeridas;

[ll. Presidir los Subcomités Sectoriales que como cabeza de sector les correspondan
o los que les encarguen expresamente la o el Presidente del COPLADECAM,;

IV. Asegurar el funcionamiento del Comité Estratégico o Subcomité a su cargo,
cumpliendo en tiempo y forma con las responsabilidades que les asignen la Ley y
este Reglamento;

V. Proveer, en el ambito de sus respectivas competencias, lo necesario para la
ejecucion de los acuerdos y resoluciones tomadas en el COPLADECAM,;

VI. Elaborar la informacién necesaria para la integracion de los planes, programas y
proyectos que se le requiera en el seno del COPLADECAM,;



PAG. 12

SEGUNDA SECCION San Francisco de Campeche,
PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO  Cam., Diciembre 12 de 2019

VII.

VIII.

XL

XIl.

XII.

Elaborar el Programa Sectorial correspondiente y asegurar su congruencia con los
objetivos, estrategias y lineas de accion establecidas en el PND y el PED, tomando
en cuenta las propuestas que presenten las Entidades que integran el sector y las
opiniones de los grupos sociales interesados;

Elaborar los POA Yy los presupuestos de egresos de sus Dependencias, atendiendo
los objetivos, estrategias y lineas de accién, asi como las metas de su Programa
Sectorial para el cumplimiento del PED;

. Vigilar que las Entidades Paraestatales que integran el sector que coordinan

conduzcan las actividades de su Programa Institucional, conforme al PED y al
Programa Sectorial correspondientes;

Verificar periddicamente la relacion que guarden los programas y presupuestos de
las Entidades Paraestatales del sector que coordinen, asi como evaluar los
resultados de su ejecucion con los objetivos y prioridades de los Programas
Sectoriales, Institucionales y Especiales, a fin de adoptar las medidas necesarias
para corregir las desviaciones detectadas y reformar, en su caso, los programas
respectivos;

Dar cumplimiento oportuno a los acuerdos tomados en las sesiones del Comité,
Subcomité o grupo de trabajo de los cuales forme parte;

Firmar las listas de asistencia y las actas correspondientes a las sesiones a las
que hubiesen asistido; y

Las demas funciones propias de su competencia, o las que le designe la o el
Presidente o la o el Coordinador General del COPLADECAM.

ARTICULO 25.- A las Entidades Paraestatales de la Administracion Publica Estatal
corresponde:

VL.

VII.
VIII.

Asistir y participar en las Asambleas Plenarias del COPLADECAM y de los
COPLADEMUN;

Participar en las sesiones de los Subcomités Sectoriales de los que forme parte o
sea requerida;

Participar con la o el coordinador de su sector en la elaboracion de los Programas
Sectoriales, mediante la presentacion de las propuestas que procedan en relacion
con las funciones y objetivos de la entidad paraestatal correspondiente;

. Elaborar el Programa Institucional, POA y Presupuesto de Egresos de su Entidad,

atendiendo a las previsiones contenidas en el Programa Sectorial y en el PED;
Presentar propuestas respecto a los asuntos que sean sometidos a su
consideracion;

Proveer, en el ambito de sus respectivas competencias, lo necesario para la
ejecucion de los acuerdos y resoluciones tomadas en el COPLADECAM,;

Dar cumplimiento oportuno a los acuerdos determinados en las sesiones;

Firmar las listas de asistencia y las actas correspondientes a las sesiones a las
que hubiesen asistido; y

Las demas funciones propias de su competencia, o las que le designe la o el
Presidente o la 0 el Coordinador General del COPLADECAM.
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ARTICULO 26.- Las oficinas de representacién en la Entidad de la Administracién Publica

Federal

podran participar, previa invitacion, en las sesiones de los Comités de los que

formen parte, satisfaciendo las formalidades que en cada caso procedan y la coordinacién
que se requiera, a efecto de que éstas participen en la planeacién estatal; coadyuvando, en
el ambito de sus respectivas competencias, a la consecucion de los objetivos de la
planeacion nacional, estatal y municipal, para que las acciones a realizarse por dichas
instancias se planeen de manera conjunta.

ARTICULO 27.- A las o los Presidentes de los Municipios, en su caracter de Presidentes
de sus respetivos COPLADEMUN, les corresponde:

1.
V.

V.

VL.
VII.

VIII.

IX.
X.
XI.
XIl.
XII.

XIV.

Asistir y participar activamente en la Asamblea Plenaria;

Participar en los Subcomités Sectoriales del COPLADECAM de los que forme
parte o sea requerido;

Participar en la formulacién y actualizacion del PED;

Coordinar la elaboracion del programa anual de trabajo del COPLADEMUN vy
asegurar su cumplimiento;

Formulary elaborar el PMD en congruencia con el PED y con la Agenda 2030 para
el Desarrollo Sostenible de la ONU, en el seno del COPLADEMUN
correspondiente;

Elaborar el POA y Presupuesto de Egresos de su Municipio, atendiendo a las
previsiones contenidas en su PMD, el PED y los Programas Sectoriales;
Convenir acciones con otros Municipios, en los términos que senala la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la del Estado;

Presentar propuestas respecto a los asuntos de su competencia en beneficio del
Municipio, para que sean sometidos a consideracion en las sesiones de los
Subcomités Sectoriales y en las Asambleas Plenarias;

Impulsar la participacion de la sociedad civil en las diversas etapas del proceso de
planeacion municipal;

Evaluar el cumplimiento del PMD;

Proveer, en el ambito de su respectiva competencia, lo necesario para la ejecucion
de los acuerdos y resoluciones tomadas en el COPLADEMUN;

Dar cumplimiento oportuno a los acuerdos tomados en las sesiones;

Firmar las listas de asistencia y las actas correspondientes a las sesiones a las
que hubiesen asistido; y

Las demas funciones propias de su competencia.

ARTICULO 28.- A las o los representantes de los sectores social y privado corresponde:

V.

Asistir y participar activamente en la Asamblea Plenaria;

Participar en los Subcomités Sectoriales de los que forme parte o sean requeridos;
Participar en la formulacién y actualizacion del PED planteando los problemas,
soluciones y puntos de vista de los sectores y agrupaciones que representa;
Difundir y dar a conocer en sus sectores y agrupaciones los planes y programas
de la Administracion Publica del Estado;
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VI.

VII.
VIII.

IX.

Presentar propuestas respecto a los asuntos que sean sometidos a su
consideracion;

Promover la participacion activa y corresponsable de sus representados en todas
las etapas del proceso de planeacion territorial y sectorial;

Dar seguimiento puntual a los acuerdos tomados en las sesiones;

Firmar las listas de asistencia y las actas correspondientes a las sesiones a las
que hubiesen asistido; y

Las demas funciones propias de su competencia o las que le encomiende la o el
Presidente o la o el Coordinador General del COPLADECAM.

ARTICULO 29.- A las o los representantes de Instituciones de Educacién Superior y
Centros de Investigacion corresponde:

V.

V.

VI.
VILI.

VIII.

Asistir y participar en la Asamblea Plenaria;

Participar en los Subcomités Sectoriales de los que formen parte o sean
requeridos;

Apoyar y colaborar en las tareas de investigacion, capacitacién y generacion de
informacion pertinente para sustentar la planificacion del desarrollo
socioecondmico de la Entidad;

Difundir y dar a conocer a través de sus instituciones los planes y programas de la
Administracion Publica del Estado;

Participar en el disefio y evaluacién de politicas publicas que contribuyan a la
adecuada ejecucion de los instrumentos de planeacion del Estado;

Dar cumplimiento oportuno a los acuerdos determinados en las sesiones;

Firmar las listas de asistencia y las actas correspondientes a las sesiones a las
que hubiesen asistido; y

Las demas funciones propias de su competencia o las que le designe la o el
Presidente o la o el Coordinador General del COPLADECAM.

ARTICULO 30.- Alas o los Legisladores Locales y representantes del Poder Judicial en el
Estado y de Organos Constitucionales Auténomos corresponde:

VI.

VII.

Participar en la Asamblea Plenaria;

Impulsar iniciativas de ley en materia de planeacion y desarrollo, asi como en
aquellos temas que a juicio del COPLADECAM o de los Subcomités Sectoriales
sean necesarios para la instrumentacion de los planes y programas;

Presentar propuestas respecto a los asuntos que sean sometidos a su
consideracion o de su interés;

Gestionar recursos presupuestales en el ambito de sus competencias, que
contribuyan a alcanzar la viabilidad financiera del PED y sus programas derivados;
Dar cumplimiento oportuno a los acuerdos determinados en las sesiones;

Firmar las listas de asistencia y las actas correspondientes a las sesiones a las
que hubiesen asistido; y

Las demas funciones propias de su competencia o las que le encomiende la o el
Presidente o la o el Coordinador General del COPLADECAM.



San Francisco de Campeche, ~ SEGUNDA SECCION )
Cam., Diciembre 12 de 2019 PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO PAG. 15

CAPITULO VI

DE LA INTEGRACION, ATRIBUCIONES Y SESIONES DE LA
ASAMBLEA PLENARIA

ARTICULO 31.- La Asamblea Plenaria es la maxima autoridad del COPLADECAM y estara
compuesta por los integrantes que sefiala el articulo 15 de este Reglamento.

ARTICULO 32.- A la Asamblea Plenaria le corresponde:

I.  Aprobar el PED y los Programas Sectoriales;

[I. Aprobar el informe anual de actividades del COPLADECAM,;

[1l.  Autorizar el PAIP;

IV. Aprobar la integracion y establecimiento de los Comités Estratégicos, Comités
Especiales y Subcomités Sectoriales;

V. Aprobar el informe de la evaluacion del avance de cumplimiento del PED;

VI. Evaluar el avance en el ejercicio presupuestal de los programas y acciones de
inversion; y

VIl. Atender los asuntos que, por su importancia, la o el Presidente considere
necesarios presentar en la Asamblea Plenaria.

ARTICULO 33.- Las sesiones de la Asamblea Plenaria seran:

I. Ordinarias. - Se realizaran, preferentemente, dos veces al afio, en el primer y
cuarto trimestre; y

[l. Extraordinarias. - Se realizaran a convocatoria de la o el Presidente del
COPLADECAM.

Para que exista quorum legal en las sesiones del COPLADECAM se debera contar con la
asistencia del cincuenta por ciento mas uno de sus integrantes con derecho a voz y voto, y
sus decisiones seran tomadas con la mitad mas uno de los miembros presentes.

Las actas de las reuniones ordinarias y extraordinarias deberan estar firmadas por la o el
Presidente, la o el Coordinador General, la o el Secretario Técnico y las o los Coordinadores
de los Comités Estratégicos del COPLADECAM.

ARTICULO 34.- La o el Coordinador General del COPLADECAM, por conducto de la o el
Secretario Técnico, debera enviar a los miembros de la Asamblea Plenaria el orden del dia
autorizado por la o el Presidente del Comité, por lo menos con 48 horas de antelacion a la
fecha en que debera celebrarse la reunion ordinaria o extraordinaria.
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CAPITULO VII

DE LA ORGANIZACION Y ATRIBUCIONES DE LOS COMITES ESTRATEGICOS,
COMITES ESPECIALES Y SUBCOMITES SECTORIALES

ARTICULO 35.- Los Comités Estratégicos, Comités Especiales, Subcomités Sectoriales y
COPLADEMUN son los organos que conforman el COPLADECAM, en correspondencia
con los ejes de politica publica del PED, para el cumplimiento del mismo, asi como para la
formulacion, instrumentacion y evaluacion del PED y sus Programas derivados.

ARTICULO 36.- Se podran constituir grupos de trabajo como érganos auxiliares de apoyo
a los Subcomités Sectoriales, que coadyuven al logro de los objetivos y metas de la
planeacion estatal.

ARTICULO 37.- Las o los integrantes de los Comités Estratégicos son:

I. Lao el Coordinador; que sera nombrado por la o el Presidente del COPLADECAM,;

II. La o el Secretario Técnico; que sera designado por la o el Coordinador del Comité
Estratégico;

lll. Las o los Titulares de las Dependencias Coordinadoras de los Subcomités
Sectoriales;

IV. La o el Coordinador General del COPLADECAM; y

V. La o el Titular del INFOCAM.

Los integrantes de los Comités Estratégicos podran nombrar a un suplente, quien debera
tener nivel jerarquico de mando superior o alta direccion y pueda tomar decisiones en las
reuniones del Comité.

Todos los integrantes referidos en este articulo tendran voz y voto en el seno del Comité
Estratégico, teniendo la o el Coordinador voto de calidad en caso de empate.

ARTICULO 38.- Los Comités Estratégicos sesionaran:

I.  Ordinaria. - Se realizara por lo menos una vez al afo, preferentemente, en el primer
trimestre; y
II. Extraordinaria. - Cuantas veces consideré necesario la o el Coordinador del
Comité.
Para que exista quorum legal en las sesiones de los Comités Estratégicos se debera contar
con la asistencia del cincuenta por ciento mas uno de sus integrantes con derecho a voz y
voto, y sus decisiones seran tomadas con la mitad mas uno de los miembros presentes.

ARTICULO 39.- Los Comités Estratégicos tendran las siguientes atribuciones:
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V.

V.

Facilitar el proceso de planeacién para favorecer el desarrollo de la Entidad,
apoyando el funcionamiento adecuado de los Subcomités Sectoriales que integren
el Comité Estratégico;

Dar seguimiento a las sesiones y acuerdos de los Subcomités Sectoriales;
Coadyuvar en la integracion y proponer anualmente el PAIP en el Estado del eje
estratégico conformado con recursos Federales, estatales y municipales;
Coordinar la integracion y validacion de la informacion del eje estratégico para la
elaboracion del Informe de Gobierno, de acuerdo a la metodologia establecida por
la Coordinacion General del COPLADECAM; y

Las demas atribuciones encomendadas por la o el Presidente o la o el Coordinador
General del COPLADECAM, y las que senale la Ley.

ARTICULO 40.- En cada sesion se levantara un acta de los acuerdos tomados y se firmara
por todos los integrantes que asistieron. Asimismo, debera informar a la o el Coordinador
General del COPLADECAM del avance y cumplimiento de los trabajos efectuados.

ARTICULO 41.- Los Comités Especiales seran creados por la Asamblea Plenaria, quien
definird su ambito de actuacion, atribuciones e integracion, conforme a las exigencias
especificas del proceso de desarrollo socioecondmico de la Entidad; asi también, podran
crearse por disposiciones que se deriven de leyes, reglas de operacion de programas o
acuerdos de coordinacién que se suscriban entre los gobiernos Federal, Estatal y
Municipales.

ARTICULO 42.- Para su funcionamiento, los Comités Especiales estaran integrados por:

V.

V.

VI.

La o el Coordinador, que sera nombrado por la o el Presidente del COPLADECAM,;
La o el Secretario Técnico, que sera designado por la o el Coordinador del Comité
Especial;

Las y los Titulares de las Dependencias de la Administracion Publica Estatal, que
por sus funciones y objetivos tengan participaciones directas en el Comité Especial
qgue corresponda;

La o el Coordinador General del COPLADECAM,;

Grupos de Trabajo, que seran creados de acuerdo a las necesidades y exigencias
de cada Comité Especial; y

Las o los representantes de los sectores Social y Privado.

ARTICULO 43.- Los Comités Especiales sesionaran:

Ordinaria. - Se realizara por lo menos una vez al afio, preferentemente, en el primer
trimestre;

Extraordinaria. - Cuantas veces consideré necesario la o el Coordinador del
Comité.
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Para que exista quorum legal en las sesiones de los Comités Especiales se debera contar
con la asistencia del cincuenta por ciento mas uno de sus integrantes con derecho a voz y
voto, y sus decisiones seran tomadas con la mitad mas uno de los miembros presentes.

ARTICULO 44.- Los Comités Especiales tendran las siguientes atribuciones:

I. Realizar los trabajos que les encomiende la Asamblea Plenaria del
COPLADECAM, para coadyuvar al cumplimiento de sus propésitos;

II. Someter a consideracion del Pleno los trabajos que realicen en cumplimiento de
las atribuciones del COPLADECAM,;

lll. Integrary evaluar su Programa Especial,

IV. Elaborar el informe anual de actividades del Comité Especial y ponerlo a
consideracion de la Asamblea Plenaria;

V. Someter a consideracion de la Asamblea Plenaria las medidas que se estimen
convenientes para mejorar el funcionamiento del Comité Especial,

VI. Integrar y validar las propuestas de proyectos de inversidn para su ejecucion con
recursos provenientes de programas Federales y Estatales, de conformidad con lo
establecido en la Ley de Presupuesto de Egresos del Estado, la Ley de Disciplina
Financiera y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Campeche y sus
Municipios, y demas normatividad aplicable;

VII. Crear los grupos de trabajo necesarios para el cumplimiento de sus objetivos y
metas, de los que definiran su integracion; y

VIIl. Las demas atribuciones encomendadas por la o el Presidente o la o el Coordinador
General del COPLADECAM y las que sefiale la Ley.

ARTICULO 45.- En cada sesion se levantara un acta de los acuerdos tomados y se firmara
por todos los integrantes que asistieron. Asimismo, debera informar a la o el Coordinador
General del COPLADECAM del avance y cumplimiento de los trabajos efectuados.

ARTICULO 46.- Las funciones de las o los Coordinadores y de las o los Secretarios
Técnicos de los Comités Estratégicos, de los Comités Especiales y de los Subcomités
Sectoriales, seran las siguientes:

De las o los Coordinadores:

a) Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias con, por lo menos, 48 horas
de antelacién a la fecha en que debera celebrarse la reunion ordinaria o
extraordinaria;

b) Proveer lo necesario para la adecuada realizacion de las sesiones;

¢) Conducir y moderar los debates durante las sesiones;

d) Proponer el programa anual de trabajo y el calendario de sesiones;

e) Elaborar la orden del dia de las sesiones; y

f)  Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos tomados en las sesiones.

De las o los Secretarios Técnicos:
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a) Realizar el pase de lista de los asistentes y verificar el quorum;
b) Someter a consideracion de los asistentes el orden del dia y dar lectura al acta de
la sesién anterior;
c) Informar del seguimiento de los acuerdos;
d) Resguardar la informacion generada en las sesiones; y
e) Llevar el control y seguimiento de las actas.

ARTICULO 47.- Las o los integrantes de los Subcomités Sectoriales seran:

1.
V.

V.

VI.
VL.

VII.

La o el Coordinador; quien sera la o el titular de Secretaria coordinadora del sector
correspondiente;

La o el Secretario Técnico, quien sera una o un servidor publico que designe la o
el Coordinador del Subcomité;

Una o un representante de la Coordinacion General del COPLADECAM,;

Las o los representantes de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Estatal que integran el sector;

Las o los representantes de las oficinas de representacion en la Entidad que
pertenezcan al sector;

La o el Titular del INFOCAM,;

Las o los representantes del sector social y privado del Estado, asi como
organizaciones civiles que participen en el Comité y cuyas acciones se ubiquen
dentro del sector; y

Las o los representantes de Instituciones de Educacion Superior y de Centros de
Investigacion.

Ademas, podran participar las o los Presidentes Municipales y las o los representantes de
los COPLADEMUN.

Las o los integrantes de los Subcomités Sectoriales podran nombrar a una o un suplente,
quien debera tener nivel jerarquico de mando superior o alta direccién y pueda tomar
decisiones en las reuniones del Subcomité; asimismo, deberan ser los responsables de las
unidades administrativas que realizan actividades de planeacién en las Dependencias,
Entidades y Municipios.

Todas y todos los integrantes referidos en este articulo tendran voz y voto en el seno del
Subcomité, teniendo la o el Coordinador del mismo voto de calidad en caso de empate.

ARTICULO 48.- Los Subcomités Sectoriales tendran las siguientes atribuciones:

Coadyuvar en la formulacion, actualizacion, instrumentacién, control y evaluacién
del PED, PMD y Programas Sectoriales, Institucionales y Especiales;

Planear y conducir sus actividades conforme a los objetivos, estrategias, lineas de
accion y programas establecidos en el PED y a las politicas y programas
prioritarios que determine la o el Presidente del COPLADECAM;
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lll. Facilitar el proceso de planeacion de las acciones que se identifiquen como
prioritarias para favorecer el adecuado desarrollo sustentable y socioeconémico de
la Entidad;

IV. Aplicar las vertientes obligatorias de coordinacién, concertacion e induccion para
la ejecucioén de los programas encomendados y asegurar el buen ejercicio de los
recursos y la consecucion de las metas establecidas;

V. Coadyuvar en la elaboracion anual del PAIP en el Estado conformado con recursos
Federales, Estatales y Municipales;

VI. Analizar, validar e integrar propuestas de proyecto de inversion para su ejecucion
con recursos provenientes de fuentes de financiamiento Federal, Estatal y
Municipal;

VII. Proponer la creacion, fusion o eliminacion de grupos de trabajo necesarios para el
cumplimiento de las tareas encomendadas;

VIIl. Integrar a las Dependencias y Entidades Estatales, asi como a los organismos
sociales y privados que coadyuven con las actividades de los Subcomités
Sectoriales;

IX. Aprobar el PAIP del sector y dar seguimiento al avance fisico financiero de los
proyectos y acciones del Subcomité, con base a las disposiciones presupuestales;

X. Definir prioridades sectoriales en materia de inversiéon para facilitar la integracion
de los presupuestos estatales y las estructuras de los techos financieros;

Xl. Participar en la elaboracion e integracion de los Informes de Gobierno, anexo
estadistico y en la actualizaciéon del PED; y

Xll. Las demas atribuciones encomendadas por la o el Presidente o la o el Coordinador
General del COPLADECAM y las que senale la Ley.

ARTICULO 49.- Los Subcomités Sectoriales sesionaran al menos tres veces al afio para la
atencion de las tareas que expresamente les asigna la Ley y este Reglamento, y el
cumplimiento de las acciones que le encomiende la o el Presidente o la o el Coordinador
General del COPLADECAM.

En la primera sesion de cada ano, se acordara el calendario de sesiones ordinarias del
Subcomité, el cual sera remitido para su seguimiento a la o el Coordinador General del
COPLADECAM.

ARTICULO 50.- En cada sesion se debera levantar un acta de los acuerdos tomados y se
firmara por todos los integrantes que asistieron a la reunion. Asimismo, debera informar a
la o el Coordinador del Comité Estratégico que corresponda y a la o el Coordinador General
del COPLADECAM del avance y cumplimiento de los trabajos efectuados.

Las sesiones de los Subcomités Sectoriales deberan tener la siguiente agenda minima de
trabajo:

a) Definir el PAIP del sector conforme a los objetivos y lineas de accion contenidas
en el PED y del Programa Sectorial respectivo;

b) Integrar la informacion sectorial para elaborar el Informe de Gobierno, de acuerdo
a los lineamientos emitidos por la Coordinacién General del COPLADECAM,;
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c) Dar seguimiento a la instrumentacion del Programa Sectorial y evaluacion de
resultados con base en las lineas de accion e indicadores del PED;

d) Reportar avances en la ejecucion del PAIP, asi como de las obras y acciones de
alcance estratégico;

e) Inducir la participacion de organizaciones sociales y privadas en la ejecucion de
programas y proyectos que contribuyan a la consecuciéon de los objetivos de la
planeacion del Estado; y

f)  Encontrar los espacios y mecanismos entre las dependencias de los tres 6rdenes
de gobierno para la coordinaciéon y concertacion de acciones e inversiones
orientados a alcanzar los objetivos del PED y sus programas.

CAPITULO VI
DE LOS COMITES DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL

ARTICULO 51.- Cada Municipio organizara su planeacion a través de los COPLADEMUN,
los cuales seran los érganos colegiados, consultivos y deliberativos en los que se definiran
los principales mecanismos para la formulacion, ejecucion, control y evaluacion de los
instrumentos de planeacion municipal.

ARTICULO 52.- De conformidad con el articulo 33 de la Ley, los COPLADEMUN se integran
de la siguiente forma:

I. La o el Presidente Municipal, quien lo preside;

II.  Una o un Coordinador General, que sera la o el responsable de planeacion dentro
de la Administracién Municipal;

[ll. Las o los regidores y sindicos que componen el H. Ayuntamiento;

Ademas, podran participar por medio de sus representantes y previa invitacién que les
realice la o el Presidente Municipal:

IV. El Poder Ejecutivo del Estado;

V. El Poder Legislativo del Estado;

VI. El Poder Judicial del Estado;

VII. Los Organos Constitucionales Autdénomos del Estado;

VIIl. Las Universidades Publicas del Estado; y

IX. Asociaciones Civiles que tengan su residencia en el Estado.

Estos tendran derecho a voz y voto en las sesiones del COPLADEMUN.

ARTICULO 53.- Para el cumplimiento de sus atribuciones legales, cada COPLADEMUN
contara con la siguiente estructura de apoyo:

I.  Una o un Coordinador General, que sera la o el responsable de planeacion dentro
administracion municipal;
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IIl.  Una o un Secretario Técnico, que sera designado por la o el Coordinador General
del COPLADEMUN;

Ill.  Una Comision Permanente;

IV. Subcomités;y

V. Comisiones de Trabajo.

ARTICULO 54.- El H. Ayuntamiento dispondrd de los apoyos administrativos,
presupuestales y materiales indispensables para la operacion y funcionamiento de los
COPLADEMUN.

ARTICULO 55.- Habra quérum para las sesiones del COPLADEMUN con el cincuenta por
ciento mas uno de sus integrantes con derecho a voz y voto, y sus decisiones seran
tomadas con la mitad mas uno de los miembros presentes. Las sesiones del
COPLADEMUN seran publicas.

ARTICULO 56.- La convocatoria a los integrantes del COPLADEMUN para asistir a las
sesiones seran personales y deberan realizarse con, cuando menos, setenta y dos horas
de anticipacion.

ARTICULO 57.- Al final de cada sesidn se levantara un acta, misma que sera sometida
para su aprobacion y en ella se hara constar, cuando menos, la lista de asistencia, los
acuerdos tomados, el desarrollo del orden del dia y la firma de los asistentes.

ARTICULO 58.- La organizacion y funcionamiento de los COPLADEMUN se regira por lo
establecido en la Ley, el presente Reglamento y en la normatividad del H. Ayuntamiento.

ARTICULO 59.- A la o el Presidentes de los COPLADEMUN corresponde:

I.  Presidir y dirigir todas las actividades de los COPLADEMUN;

Il. Propiciar y dirigir la participacion activa de todos los miembros de los
COPLADEMUN;

[ll. Dirigir la formulacion, actualizacion e instrumentacion del PMD y su alineacién con
el PED, el PND vy los objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU;

IV. Promover la participacién ciudadana en el desarrollo integral de su entorno y el
municipio en general;

V. Propiciar la coordinacion de los programas y proyectos municipales que incidan en
el PMD;

VI. Estimular la cooperacion de los sectores social y privado en las tareas relativas a
la planeacion, programacion, ejecucion, control y evaluacion del Plan Municipal de
Desarrollo, asi como los programas y proyectos que de €l se deriven; y

VII. Acordar el establecimiento de los Subcomités Sectoriales y de las comisiones de
trabajo.

ARTICULO 60.- A la o el Coordinador General de los COPLADEMUN corresponde:
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I. Coordinar los trabajos para la formulacion, actualizacién e instrumentacién del
PMD y su adecuada alineacion con el PED, el PND vy los objetivos de Desarrollo
Sostenible de la ONU;

II. Coordinar los trabajos que en materia de planeacién, programacion,
presupuestacion, evaluacion e informacion realicen los COPLADEMUN, buscando
siempre la compatibilidad y coordinacion con lo realizado por el Poder Ejecutivo
del Estado y la Federacion;

lll. Definir y proponer a la o el Presidente del COPLADEMUN, de acuerdo con la o el
Secretario Técnico, la formacion de las comisiones de trabajo y de los Subcomités
Sectoriales;

IV. Formular, en coordinacién con la o el secretario técnico, el proyecto de Reglamento
Interior del COPLADEMUN vy, previa consulta con el Pleno, proponerlo a la o el
Presidente;

V. Coordinar y establecer mecanismos de participacion social;

VI. Vigilar que la operacion administrativa del COPLADEMUN sea siempre eficiente,
debiendo gestionar ante el H. Ayuntamiento, por conducto de la o el Presidente del
propio COPLADEMUN, los elementos necesarios para el ejercicio de sus
funciones;

VII. Sugerir la formalizacion de convenios para la realizacion de programas y acciones
entre el Ejecutivo Estatal, el Ejecutivo Federal y los Municipios colindantes o de la
Region;

VIIl. Promover la celebracion de acuerdos de cooperacion y concertacion entre el sector
publico y los sectores privado y social que actuen a nivel municipal;

IX. Representar al COPLADEMUN en todos los actos en que éste participe;

X. Ejecutar las tareas especiales que le encomiende la o el Presidente del
COPLADEMUN;

XI. Llevar a cabo el seguimiento y evaluacién de los avances fisico-financieros de los
programas y proyectos aprobados por el Pleno del COPLADEMUN, vy los que
provengan de acuerdos de concertacion o convenios de coordinacion;

XII. Llevar un registro sistematico de la obra publica municipal que permita su eficiente
control y seguimiento;

XIIl. Vigilar que la operacion técnica y financiera de los programas, proyectos y
acciones municipales que se ejecuten, sea siempre de manera eficiente, honesta
y transparente, acordes a los objetivos del PMD;

XIV.Integrar el PAIP Municipal para su aprobacion ante el pleno del COPLADEMUN; y

XV. Proponer y coordinar la integraciéon de una comision especial de Evaluacion y
seguimiento en el que se garantice el adecuado cumplimiento del Plan Municipal
de Desarrollo.

ARTICULO 61.- A la o el Secretario Técnico le corresponde:
I.  Prestar el apoyo técnico necesario para el cumplimiento de los objetivos, funciones

y actividades que correspondan al COPLADEMUN;
II. Facilitar los procesos de concertacion y toma de decisiones;
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Ill. Apoyar a la o el Coordinador General del COPLADEMUN en la formulacion,
actualizacioén, instrumentacion y evaluaciéon del PMD, siguiendo los lineamientos
dictados por la o el Presidente del COPLADEMUN;

IV. Generar mecanismos de difusién de las actividades y resultados del PMD;

V. Coadyuvar a la formulacion y proponer los programas, proyectos y acciones que
deriven del PMD.

VI. Participar, junto con la o el Coordinador General del COPLADEMUN, en la
formacion de los Subcomités Sectoriales, asi como de las comisiones de trabajo;

VII. Participar en la formulacion del Reglamento Interior del COPLADEMUN,;

VIIl. Ejecutar las tareas especiales que le encomiende la o el Presidente del
COPLADEMUN,;

IX. Apoyar a la Coordinacion General en la evaluacion de los avances fisico-
financieros de los programas y proyectos aprobados por el Pleno del
COPLADEMUN; y

X. Las demas acciones encomendadas por la o el Presidente del COPLADEMUN.

ARTICULO 62.- Al Pleno del COPLADEMUN corresponde:

I. Establecer las politicas generales de planeacion para el desarrollo del Municipio;

[I. Determinar las prioridades del desarrollo municipal, atendiendo a los diagndsticos
y planteamientos prospectivos de las comunidades y de los sectores social y
privado en el municipio, integrados al seno de los Subcomités Sectoriales;

[ll. Asegurar que la elaboracion del PMD tenga un caracter participativo;

V. Aprobar la propuesta del PMD para ser presentada a la o el Presidente Municipal
correspondiente, misma que debera ser aprobada por las dos terceras partes de
los miembros presentes;

V. Conocer y acompafar la ejecucion de los programas y proyectos disefiados en el
PMD;

VI. Proponer al Ejecutivo Estatal, por conducto de la Secretaria, criterios de
orientacion, inversion, gasto y financiamiento para el desarrollo municipal;

VII. Orientar el gasto de los recursos descentralizados mediante aportaciones vy
participaciones Federales y Estatales;

VIII. Conocer de los proyectos de inversion publica y privada, convenidos o concertados
para el desarrollo municipal entre:

a. Federacion y Estado;

b. Estado y Municipio;

c. Sector publico y sector privado; y
d. Sector publico y Sector social;

IX. Participar en el analisis del proyecto de Reglamento Interior del COPLADEMUN; y

X. Proponer términos de referencia para el convenio de desarrollo entre el Estado y
Municipio, en congruencia con los objetivos, estrategias y evaluacion de los planes
de desarrollo municipal, estatal y nacional.

ARTICULO 63.- La Comisién Permanente del COPLADEMUN estara formada por:

I. La o el Presidente Municipal,
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[I. La o el Coordinador General del COPLADEMUN;

[1l. La o el Secretario Técnico del COPLADEMUN;

IV. Las o los Coordinadores de los Subcomités Sectoriales; y
V. Una o un representante del COPLADECAM.

ARTICULO 64.- A la Comisién Permanente del COPLADEMUN le corresponde:

|.  Dar seguimiento a los acuerdos del Pleno;

II.  Cuidar que las prioridades definidas por la sociedad sean asumidas como insumos
fundamentales en la elaboracién, aprobacion y ejecucion del PMD;

[ll. Dar seguimiento a la ejecucion del PMD y sus programas operativos anuales;

IV. Proponer a la o el Presidente del COPLADEMUN las modificaciones o
actualizaciones al PMD, a los programas y proyectos de ejecucion, asi como las
medidas necesarias para mejorar la eficiencia;

V. Cuidar la distribucién equitativa de los recursos entre las localidades urbanas y
rurales;

VI. Proponer la creacion o supresion de comisiones de trabajo; e

VII. Integrar el programa de actividades y calendario de reuniones, comunicando los
resultados y acuerdos derivados de las mismas a la o el Coordinador General del
COPLADEMUN.

ARTICULO 65.- Los Subcomités Sectoriales son 6rganos auxiliares del COPLADEMUN y
éstos se integraran en funcion a las caracteristicas propias de cada Municipio:

a) Subcomités Sectoriales, alineado a cada eje del PMD o, en su caso, dependiendo
de las caracteristicas sectoriales del municipio para mejor operacion programatica
y presupuestal;

b) Subcomités Especiales; creados de acuerdo a la necesidad del comite; y

c) En su caso, Subcomités territoriales de planeacion, Municipios que contengan
secciones municipales.

ARTICULO 66.- Los Subcomités Sectoriales celebraran sesiones de trabajo, por lo menos,
dos veces al afo, en el lugar y fecha que se indique en la convocatoria correspondiente, la
cual sera expedida por la o el coordinador del subcomité, anexando el orden del dia. Podran
realizarse sesiones extraordinarias cuando los asuntos a tratar asi lo ameriten, a juicio de
la o el coordinador del subcomité o de la mayoria de los integrantes. Al final de cada sesién
se levantara el acta respectiva, la que sera sometida para su aprobacion en la siguiente
sesién, y en ella se hara constar, cuando menos, la lista de asistencia, los acuerdos
tomados, el desarrollo del orden del dia y la firma de los asistentes.

ARTICULO 67.- A los Subcomités Sectoriales le corresponde:
I.  Participar en la formulacion y actualizacién del PMD;

[I. Definir prioridades sectoriales, territoriales o especiales para facilitar la integracion
de los programas de inversion municipales;
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VI.

VII.

VIII.

IX.

X.

Formular y presentar, a la o el Presidente del COPLADEMUN, las propuestas de
obras y acciones prioritarias para la integraciéon del PAIP Municipal en el sector o
materia que les corresponda;

Someter a la consideracion de la o el Presidente del COPLADEMUN, a través de
la o el Coordinador General, los trabajos elaborados en cumplimiento a las
atribuciones propias del COPLADEMUN;

Realizar los trabajos que les encomiende la o el Presidente del COPLADEMUN
para coadyuvar al cumplimiento de los objetivos y metas del PMD y los propios del
COPLADEMUN;

Difundir los objetivos y metas sectoriales o especificas, contemplados en el PMD
y los programas derivados de él;

Elaborar el programa anual de trabajo del subcomité correspondiente y ponerlo a
la consideracién de la o el Presidente del COPLADEMUN, a través de la o el
Coordinador General,

Elaborar el informe anual de actividades del subcomité respectivo con su
evaluacién correspondiente y ponerlo a la consideracion de la o el Presidente del
COPLADEMUN, a través de la o el Coordinador General;

Sugerir a la o el Coordinador General del COPLADEMUN las medidas que se
estimen convenientes para mejorar el funcionamiento del subcomité; y
Coadyuvar en el perfeccionamiento y consolidacion de la estructura y proceso de
planeacion municipal.

ARTICULO 68.- A las o los representantes de las Dependencias Municipales les
corresponde:

V.

Participar en todos los Subcomités Sectoriales y comisiones de trabajo que les
correspondan conforme a sus funciones;

Participar en la formulacion, actualizacion e instrumentacion del Plan Municipal de
Desarrollo;

Programar las actividades de sus Dependencias conforme a los lineamientos y
objetivos del PMD, buscando siempre la compatibilizacién y coordinacién de sus
programas con los del gobierno Estatal y Federal; y

Ejecutar las tareas especiales que les encomiende la o el Presidente del
COPLADEMUN.

ARTICULO 69.- A las o los representantes de los 6rganos de la Administracion Publica
Estatal que operen en el Municipio les corresponde:

Participar en el proceso integral de planeacion municipal, proporcionando
informacion y apoyando en el andlisis de la problematica sectorial o tematica;
Participar en todos los Subcomités Sectoriales y comisiones de trabajo que les
correspondan conforme a la materia de sus funciones;

Cuidar que las formulaciones de sus programas sean compatibles y la ejecucion
de los mismos se haga en forma coordinada con los planes, programas y proyectos
del Ejecutivo Estatal y de los Municipios del Estado; y
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IV. Asesorar a la o el Presidente y a la o el Coordinador General del COPLADEMUN,
con la intervencion que corresponda a la Secretaria, respecto a la ejecucion de
programas y acciones de concertacion entre el H. Ayuntamiento, el Ejecutivo del
Estado y el Ejecutivo Federal.

ARTICULO 70.- Las Oficinas de Representacion de la Administracion Publica Federal en
la Entidad podran participar, previa invitacion que les realice el presidente del
COPLADEMUN, en las sesiones de los Comités de los que formen parte, satisfaciendo las
formalidades que en cada caso procedan y la coordinacion que se requiera, a efecto de
que éstas participen en la planeacion municipal; coadyuvando, en el ambito de sus
respectivas competencias, a la consecucion de los objetivos de la planeacion nacional,
estatal y municipal, para que las acciones a realizarse por dichas instancias se planeen de
manera conjunta.

ARTICULO 71.- A las o los miembros representantes de los sectores social y privado
corresponde:

I. Participar en todos los Subcomités Sectoriales y comisiones de trabajo
correspondientes a su respectiva materia;

II. Participar en la formulaciéon, actualizacion y evaluacion del PMD, planteando los
problemas, las posibles soluciones y puntos de vista de los sectores que
representan al seno de los Subcomités Sectoriales;

lll. Difundir y dar a conocer en sus sectores los planes y programas que operan en el
Municipio; y

IV. Incorporarse a las actividades de organizacion y participaciéon social conformados
por el COPLADEMUN.

CAPITULO IX
DE LA PARTICIPACION SOCIAL

ARTICULO 72.- La participacién social sera permanente y obligatoria en el proceso de
planeacion y se realizara a través de las acciones que se lleven a cabo en el seno de los
Subcomités Sectoriales del COPLADECAM.

ARTICULO 73.- Los Subcomités Sectoriales recogeran la opinién de las y los ciudadanos
y de organizaciones civiles para sustentar la toma de decisiones en las tareas de
planeacion, programacion, presupuestacion y evaluacion de las politicas publicas, de los
programas y acciones orientados al cumplimiento del PED y sus Programas derivados.

ARTICULO 74.- Los grupos sociales organizados, colegios o asociaciones de
profesionistas, camaras empresariales, agrupaciones civicas, organismos no
gubernamentales y otros podran solicitar, por escrito, su incorporacion a estos 6rganos,
manifestando sus areas de interés ante la Coordinacion General del COPLADECAM o la
Coordinacién del Subcomité respectivo.
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ARTICULO 75.- La participacion social en el COPLADECAM se podréa dar durante las fases
de formulacion, ejecucion, control y evaluacién de los planes y programas. Las modalidades
de esta participacion se podran expresar mediante consultas, consejos, observatorios, foros
y demas mecanismos que sean idéneos para vincular a la sociedad civil con el quehacer
publico y mejorar el desempefo gubernamental.

ARTICULO 76.- En las sesiones de los Subcomités Sectoriales y COPLADEMUN, la
participacion social habra de asegurarse mediante constancia de su firma en las actas y
acuerdos.

ARTICULO 77.- Los consejos y comités institucionales, técnicos o consultivos que operen
en la Entidad, derivado de leyes, acuerdos, reglas de operacion y reglamentos, y de los
cuales las dependencias y entidades del Estado formen parte, seran considerados como
organos de consulta de los Subcomités Sectoriales y podran actuar de manera supletoria
como organos del SEPD.

ARTICULO 78.- La participacion social operara en la vertiente municipal a través de los
COPLADEMUN.

CAPITULO X
DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL DESARROLLO

ARTICULO 79.- El SIESED es una herramienta del SEPD que tiene por objeto el analisis
sistematico y objetivo del PED y sus programas derivados, de las acciones y programas
publicos, de la inversién publica y productiva del Estado, asi como de los indicadores de
desarrollo y el cumplimiento de la agenda 2030, con el propésito de determinar la
pertinencia y el logro de sus objetivos y metas, la eficiencia, eficacia, impacto y
sostenibilidad de éstos, aportando informacion fidedigna y util sobre los resultados
obtenidos que permita mejorar el proceso de toma de decisiones.

Son objetivos del SIESED:

I.  Regular la evaluacién del PED y sus programas derivados, de las acciones y
programas publicos, de indicadores y los sistemas de monitoreo;

Il. Establecer los mecanismos para el seguimiento de la alineacion estratégica de los
instrumentos de planeacién de la administracion publica estatal y su aportacion a
la agenda 2030;

[ll. Orientar la inversion publica al logro de objetivos y metas, asi como a la medicion
de resultados enfocados a la busqueda de eficiencia, economia, eficacia y calidad;

IV. Establecer los mecanismos de seguimiento a los resultados y recomendaciones
de las evaluaciones, con el objeto de que se reflejen en el proceso de disefo,
instrumentacién y ejecucion de las politicas publicas en el Estado; y
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V. Difundir hacia la ciudadania los resultados de las evaluaciones, asi como los
aspectos susceptibles de mejora, para contribuir a la transparencia y la rendicion
de cuentas.

ARTICULO 80.- El SIESED en su composicién contempla cuatro subsistemas y sera
regulado a través del Comité Especial de evaluacion del COPLADECAM; dichos
subsistemas son:

a) El Subsistema de Monitoreo y Evaluacion de Planes y Programas Derivados,
(SMEPPD).

b) EI Subsistema de Monitoreo y Evaluacién de Acciones y Programas Publicos,
(SMEAPP)

c) El Subsistema de Monitoreo de Indicadores de Desarrollo, (SMID).

d) El Subsistema de Seguimiento de la Inversion Publica (SSIP).

ARTICULO 81.- El Comité Especial de Evaluacién es un o6rgano colegiado del
COPLADECAM, encargado de la orientacion de la estrategia de monitoreo y evaluacion de
politicas publicas y programas sectoriales e institucionales, indicadores y sistemas de
seguimiento de informacion, correspondiente al cumplimiento de los objetivos del PED.

En la integracion del Comité se garantizara la participacion de profesionistas e
investigadores, expertos en materia de evaluacion, asi como de los sectores publico,
privado y social.

Los lineamientos para el funcionamiento del comité seran propuestos por la Secretaria al
pleno de este para su aprobacion.

ARTICULO 82. — Con el propésito de impulsar y fortalecer el monitoreo, asi como la
evaluacion del PED y programas derivados, se crea el SMEPPD, la cual sera una
herramienta que tiene como fin la generacion de informaciéon estratégica orientada a
resultados para la toma de decisiones.

ARTICULO 83.- El SMEPPD representa un proceso de recopilacién continuo y sistematico
de informacion de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal, el
cual permitira conocer el avance en la implementacién e instrumentacién del PED y los
programas sectoriales, institucionales y especiales.

Para la difusién y visualizacién publica de los resultados del SMEPPD, se apoyara de una
plataforma informatica a cargo de la Secretaria.

El SMEPPD tiene como objetivos basicos:

I.  Contribuir a la toma de decisiones basadas en informacion estratégica que mejore
el desempefio gubernamental;

II. Dar aconocer los avances alcanzados en la implementacién e instrumentacion del
PED y programas derivados;
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I1l. Informar sobre las evaluaciones, tanto internas como externas, realizadas al PED
y programas derivados;

IV. Proveer informacion valida y confiable para el analisis de las politicas publicas en
el Estado;

V. Fortalecer la coordinacion interinstitucional;

VI. ldentificar las areas de mejora y las acciones que se llevaran a cabo para
implementarlas; y

VIl. Transparentar los resultados alcanzados en materia de evaluacion que contribuyan
a la rendicién de cuentas.

ARTICULO 84. — En la realizacion de las tareas de monitoreo y evaluacion se aplicaran los
procedimientos y términos establecidos en los Lineamientos correspondientes, emitidos por
la Secretaria. Su difusion permitira unificar criterios, identificar actores involucrados y definir
tiempos.

De estas tareas habran de generarse:

I.  Una Agenda de Evaluacion Estratégica;
II. Evaluaciones al PED y programas derivados; y
lll. Aspectos Susceptibles de Mejora.

ARTICULO 85. — Las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal
colaboraran en la integracion de la Agenda de Evaluacion Estratégica en los términos
establecidos en los Lineamientos.

Asimismo, deberan proporcionar el resultado de las evaluaciones que les correspondan y
reportar a la Secretaria a través del SMEPPD, de acuerdo con lo senalado en los
Lineamientos.

Las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal a cargo de los planes
0 programas deberan dar seguimiento a las recomendaciones de mejoras derivadas de las
evaluaciones e informar a la Secretaria, segun lo establecido en los Lineamientos.

ARTICULO 86. — Las evaluaciones al PED y programas derivados se efectuaran,
preferentemente, de acuerdo con los tipos de evaluacion interna y externa que realicen los
organismos especializados en la materia.

ARTICULO 87. — Con el propésito de identificar, monitorear y evaluar las acciones y
programas publicos que inciden positivamente en el bienestar de las personas, se establece
el SMEAPP, el cual generara informacion estratégica para la mejora en el disefio e
implementacién de las politicas publicas.

ARTICULO 88. — EI SMEAPP identificara, concentrara e integrara, de manera accesible y
estructurada, el total de las acciones y programas publicos en el Estado, con el objeto de
propiciar mejores condiciones de evaluabilidad, asi como optimizar el aprendizaje



San Francisco de Campeche, ~ SEGUNDA SECCION )
Cam., Diciembre 12 de 2019 PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO PAG. 31

organizacional con informacion fidedigna y util sobre los resultados obtenidos a través del
analisis de los problemas publicos definidos.

La Secretaria coordinara una plataforma en la que se albergara la informacién del SMEAPP,
para garantizar y facilitar el acceso a la consulta y obtencion de informacion de las acciones
y programas publicos.

Los objetivos del SMEAPP son:

I. Determinar la pertinencia y el logro de los objetivos de las acciones y programas
publicos;

II.  Aportar informacion creible y util sobre los resultados obtenidos, de manera que
proporcione a los responsables de los programas elementos sustentados,
permitiendo asi la toma de decisiones encaminadas a mejorar el desempeno de
los mismos;

lll. Determinar la eficiencia, eficacia, impacto y sostenibilidad de las acciones y
programas publicos:

IV. ldentificar areas de oportunidad de los programas para formular aspectos
susceptibles de mejora, a los cuales se den seguimiento;

V. Generar informacion del desempefio para mejorar la asignaciéon presupuestaria; y

VI. Difundir los resultados de las evaluaciones de los programas hacia la ciudadania
y facilitar la rendicion de cuentas.

ARTICULO 89. — En la realizacion de las tareas de monitoreo y evaluacion se aplicaran los
procedimientos y términos establecidos en los Lineamientos correspondientes, emitidos por
la Secretaria. Su difusion permitira unificar criterios, identificar actores involucrados y definir
tiempos.

De estas tareas habran de generarse:

I.  Una Agenda de Evaluacion Estratégica;
II. Evaluaciones internas y externas de acciones y programas publicos; y
[ll. Aspectos Susceptibles de Mejora.

ARTICULO 90. — Las Dependencias y Entidades de la Administraciéon Publica Estatal
colaboraran en la integracion de la Agenda de Evaluacion Estratégica en los términos
establecidos en los Lineamientos.

Asimismo, deberan proporcionar el resultado de las evaluaciones que les correspondan y
reportar a la Secretaria a través del SMEAPP, de acuerdo con lo sefalado en los
Lineamientos.

Las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal que ejecuten acciones
y programas publicos que hayan sido evaluados deberan dar seguimiento a las
recomendaciones de mejora e informar a la Secretaria, segun lo establecido en los
lineamientos.
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ARTICULO 91.- Las evaluaciones a acciones y programas publicos se efectuaran,
preferentemente, de acuerdo con los tipos de evaluacion establecidos por organismos
nacionales e internacionales.

ARTICULO 92.- El SMID se establece para hacer posible la consulta, actualizacion y
seguimiento de la evolucion periodica del cumplimiento de metas de los indicadores
vinculados al PED, programas derivados y de las acciones, asi como de los programas
publicos.

ARTICULO 93.- El SMID mostrara la evolucién de los objetivos, estrategias y lineas de
accion previstas en el PED, a través de indicadores prioritarios que permitan monitorear su
cumplimiento y dinamica.

La Secretaria disefiara una plataforma virtual que permita la visualizacion publica de los
indicadores que integran el Subsistema, promoviendo de ese modo un ejercicio eficaz,
transparente y honesto de la administracién publica.

Los objetivos del SMID son:

I. Desarrollar informacién estratégica que dé seguimiento a los indicadores
prioritarios del desarrollo;

II. Facilitar la medicién del avance, del cumplimiento de metas y objetivos de
desarrollo estratégicos;

[ll. Establecer una red de trabajo en tiempo real entre las Dependencias y Entidades
del Poder Ejecutivo del Estado de Campeche;

IV. Permitir la consulta en linea y el libre acceso de los indicadores, con informacion
histérica y desagregada; y

V. Desarrollar una estrategia activa que involucre actores no gubernamentales y
ciudadania en general en el uso y potencializacién de la informacion.

ARTICULO 94.- En la realizacion de las tareas de monitoreo de indicadores se aplicaran
los procedimientos y términos establecidos en los Lineamientos correspondientes, emitidos
por la Secretaria. Su difusién permitira unificar criterios, identificar actores involucrados y
definir tiempos de actualizacion.

ARTICULO 95.- Los pasos necesarios para la construccion del Subsistema estaran
establecidos en los Lineamientos correspondientes emitidos por la Secretaria, mismos que
se deberan apegar a los siguientes criterios:

|.  Definicién de la estructura del sistema;

II. Seleccion de indicadores para el seguimiento;

[ll. Definicién de actores y roles en el subsistema;

IV. Definicién de tipos de acumulacion, lineas base y metas;

V. Definicion de las fichas técnicas de indicadores; y

VI. Definicion del calendario para la actualizacion de indicadores.
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ARTICULO 96. — El desarrollo del Estado y sus Municipios se medird a través de
indicadores, por lo que se cotejaran las metas establecidas y los resultados alcanzados en
la ejecucion de los planes y programas. Los indicadores deberan formularse en términos
cuantitativos.

ARTICULO 97.- La Secretaria coadyuvara con las Dependencias, Organismos Municipales
y los Poderes Legislativo y Judicial para formular los indicadores estratégicos y de gestion
que conformaran del SMID, de acuerdo a la metodologia y Lineamientos que emita la
misma.

El listado de indicadores que las Dependencias y Entidades estaran obligadas a reportar
periddicamente a la Secretaria sera establecido por la o el Secretario, y notificado por
escrito a dichas Dependencias y Entidades en el periodo establecido por acuerdo del comité
de evaluacion.

ARTICULO 98.- El listado a que hace referencia el articulo anterior especificara el nimero
y tipo de indicadores clasificado por la Dependencia a que corresponda reportarlo, con la
periodicidad que se determine de acuerdo a los lineamientos vigentes.

El reporte en el comportamiento de los indicadores sera realizado a través de la plataforma
virtual administrada por la Secretaria, la cual establecera los mecanismos que estime
conducentes para la recopilacion, captura, registro y verificacion de la informacion.

ARTICULO 99.- Los indicadores que conforman el SMID deberan cubrir preferentemente
los siguientes requisitos:

|.  ENFOQUE DE VALOR PUBLICO: Privilegia el nivel de éxito o fracaso de la
implementacién de las politicas publicas, a través de indicadores de impacto,
resultado, producto y proceso;

Il.  VINCULACION INTERNACIONAL: Los indicadores afines, los cuales se alinean a
las metas de los Objetivos de Desarrollo Sostenible;

lIl. DINAMICO: Trabaja a través de motores de busquedas y categorias amistosas, ya
sea por area de interés, dimension, tema, palabra clave, o por dependencia;

IV. INNOVACION INFORMATICA: Disefio y herramientas acorde a las necesidades
de monitoreo y analisis estratégico;

V. TABLERO DE CONTROL: Cada indicador cuenta con una ficha metadato con su
descripcion, metodologia, variables, formula de calculo, entre otros elementos;

VI. SISTEMA PUBLICO: Se actualiza permanentemente y en tiempo real, disponible
para consulta abierta; e

VIl. HISTORICOS: Cuenta con datos histéricos para la mayoria de los indicadores.

ARTICULO 100.- Los HH. Ayuntamientos estableceran sus propios indicadores para la
medicion del cumplimiento de los objetivos establecidos en sus PMD o las metas de los
programas de las instancias administrativas.
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ARTICULO 101.- El SSIP se crea con el propésito de dar seguimiento a la autorizacién y
aprobacién de la inversion publica del Estado, el cual tendra como fin el asegurar la
eficiencia en la asignacion de recursos y su compatibilidad con el PED, asi como con sus
programas derivados.

ARTICULO 102.- El SSIP se define como el proceso continuo de recopilacion sistematica
de datos sobre los avances de las metas de los proyectos de inversion publica en ejecucion,
asi como de su nivel de eficiencia, coherencia y consistencia con las prioridades del Estado,
generando informacién para el analisis en la toma de decisiones.

Para la sistematizaciéon de la informacion del SSIP, la Secretaria disefiara una plataforma
informatica que permitira el almacenamiento y seguimiento de esta.

El SSIP tiene como objetivos basicos:

I.  Contar con informacion relevante sobre las acciones de inversion realizadas en la
Entidad;

Il. Identificar las dificultades que se pudiesen presentar durante la ejecucién de los
proyectos de inversion;

Ill. Brindar informacion para la toma de decisiones sobre las medidas preventivas o
correctivas en la fase de inversion de los proyectos, basada en la evidencia
generada en el seguimiento;

IV. Proporcionar informacion periodica sobre los avances y los niveles de eficiencia
alcanzados por los proyectos en su fase de inversion;

V. Retroalimentar al proceso de planeacion para la toma de decisiones;

VI. Impulsar la coordinacién interinstitucional y el manejo transparente de los recursos
publicos; y

VII. Orientar la inversion publica al logro de los objetivos y metas del PED y sus
programas derivados enfocados a la busqueda de eficiencia, economia, eficacia y
calidad.

ARTICULO 103.- Las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal
deberan proporcionar la informacion referente a la inversién publica en los términos
establecidos por los Lineamientos del SSIP emitidos por la Secretaria.

ARTICULO 104.- Para la autorizacién y aprobacién de obras y acciones, las Dependencias
y Entidades ejecutoras deberan cumplir con los aspectos susceptibles de mejora, resultado
de las evaluaciones del desempefio. El procedimiento quedara establecido en los
Lineamientos del SSIP emitidos por la Secretaria.
CAPITULO XI
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 105.- La Coordinacién General del COPLADECAM, para el eficaz cumplimiento
de sus funciones y atribuciones, contara con los recursos técnicos y administrativos
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autorizados a la Secretaria en el Presupuesto de Egresos del Estado. Cada Dependencia
cabeza de sector y Coordinadora de Subcomité atendera, con cargo a su presupuesto, los
requerimientos administrativos para el funcionamiento del mismo.

CAPITULO Xl
DEL SISTEMA DE INFORMACION PARA EL ESTADO DE CAMPECHE

ARTICULO 106.- EI INFOCAM, con base en las atribuciones que le otorga la Ley del
Sistema de Informacién para el Estado de Campeche, y como responsable del Sistema de
Informacion para el Estado de Campeche, proporcionara la informaciéon necesaria para
dotar a las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal de los
instrumentos para la planeacién, evaluacion y toma de decisiones gubernamentales.

Sin menoscabo de las atribuciones que le confiere la Ley, el INFOCAM sera responsable
de generar, recopilar, procesar y difundir toda la informacion estadistica, geografica y
catastral para soportar la elaboracién de los planes y programas de desarrollo, asi como
elaborar el Anexo Estadistico de los Informes de Gobierno.

CAPITULO XIII
DE LAS RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 107.- Las infracciones por parte de las y los servidores publicos estatales y
municipales, integrantes del COPLADECAM y los COPLADEMUN, seran sancionadas de
conformidad a lo previsto en la Ley General de Responsabilidades Administrativas y demas
disposiciones legales o administrativas que correspondan, tomando en consideracién, en
todo caso, la gravedad de la falta, la incidencia o reincidencia de la misma y el
comportamiento de la o el servidor publico durante el desempefio de sus funciones.

ARTICULO 108.- Las y los servidores publicos tienen la obligacién de conocer y cumplir las
disposiciones contenidas en el presente Reglamento y el marco normativo de las funciones
que ejerzan, en ningun caso podra alegar ignorancia o desconocimiento de ello.

ARTICULO 109.- Sera responsabilidad de las Dependencias a cargo de la Coordinacion
General del COPLADECAM, de los Comités y Subcomités Sectoriales la difusion de las
actas y acuerdos de las sesiones en sus portales electrénicos.

ARTICULO 110.- Todas las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal
y Municipal deberan acreditar a un Enlace Institucional ante la Coordinacion General del
COPLADECAM, quien tendra la vinculacién directa para agilizar los procedimientos y
sistematizar toda la informacion generada por los 6rganos de planeacion en que participe.
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ARTICULO 111.- Las Dependencias coordinadoras de Subcomités Sectoriales deberan
mantener actualizado el registro de las organizaciones civiles, agrupaciones sociales,
productivas y empresariales que formen parte de sus respectivos 6rganos de planeacion
ante la Coordinacion General del COPLADECAM.

CAPITULO XIV
DE LAS MODIFICACIONES AL REGLAMENTO

ARTICULO 112.- La iniciativa de modificaciones al presente Reglamento sera facultad de
la o el Presidente o la o el Coordinador General, y deberan ser aprobadas por la Asamblea
Plenaria del COPLADECAM.

ARTICULO 113.- En caso de duda o aclaracion sobre la interpretacion de las disposiciones
de este Reglamento se estara a lo que resuelva la o el Gobernador del Estado, por conducto
de la o el Coordinador General del COPLADECAM, para efectos administrativos.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en
el Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO.- Se derogan todas las disposiciones legales y reglamentarias de igual o menor
jerarquia del marco juridico estatal, en lo que se opongan al contenido del presente decreto.

TERCERO.- La Secretaria, en un plazo de noventa dias posteriores a la entrada en vigor
de este Decreto, debera expedir los Lineamientos del Sistema de Seguimiento y Evaluacion
del Desarrollo del Estado de Campeche.

Dado en el Palacio de Gobierno, residencia del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de
San Francisco de Campeche; Municipio y Estado de Campeche, a los doce dias del mes
de diciembre del afio dos mil diecinueve.

Lic. Carlos Miguel Aysa Gonzalez, Gobernador del Estado de Campeche.- Lic. Tirzo
Raul Garcia Sandoval, ecretario de Planeacion.- Rubricas.



